Comunita Montana Alta Tuscia Laziale

Provincia di Viterbo
Via del Carmine n° 23 - 01021 Acquapendente
Tel. 0763 734630 - fax 0763 730028

Pec : cmaltatuscia@legalmail.it

DECRETO n. 5del 15.07.2024

Oggetto: Conferimento incarico addetto stampa della Comunita Montana Alta Tuscia
Laziale.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Richiamata la Legge 7/6/2000 n. 150 che disciplina le attivita di informazione e di
comunicazione delle pubbliche amministrazioni, ed in particolare l'art 7 che recita: "lI'organo
di vertice dell'amministrazione pubblica pud essere coadiuvato da un portavoce, anche
esterno all'amministrazione, con compiti di diretta collaborazione ai fini dei rapporti di
carattere politico istituzionale con gli organi di informazione";

Considerato che codesta Amministrazione, al fine di assicurare un'efficace proiezione esterna
della propria immagine e delle proprie attivita, intende avvalersi delle prestazioni di un
addetto stampa che assicuri altresi, con carattere di continuita e di completezza, adeguata
assistenza agli Organi istituzionali - in particolare al Commissario - in tutte le occasioni
(iniziative, manifestazioni, incontri, missioni, ecc.), nella quale la cura della comunicazione
istituzionale riveste importanza fondamentale.;

Rilevato di fornire opportuni indirizzi in merito al ruolo dell'addetto stampa, che dovra:

. concordare preventivamente, per una migliore pianificazione e gestione delle attivita
da realizzare, un piano di comunicazione di massima per favorire la conoscenza delle
principali iniziative comunali;



o redigere e diffondere, con professionalita e competenza, comunicati stampa, articoli,
servizi e testi per far conoscere ed illustrare, a livello locale, le principali attivita ed
iniziative;

o assicurare e facilitare l'accesso alle informazioni sulla attivita amministrativa mediante
la gestione delle informazioni via web;

® curare le iniziative di comunicazione istituzionale, integrata e multimediale, comprese
l'organizzazione di convegni, conferenze stampa, incontri di lavoro per la promozione
di eventi culturali e dell’attivita amministrativa dell'Ente;

J curare i rapporti tra 'Ente e gli inviati delle testate giornalistiche locali e nazionali,
nonché i rapporti con le emittenti locali;

. curare e promuovere ogni altra iniziativa utile a migliorare la capacita di
comunicazione dell'Ente nei confronti dei cittadini;

. fornire i necessari collegamenti mediante uno scambio di informazioni con il
Commissario, i Sindaci facenti parte della Comunita Montana Alta Tuscia Laziale ed i
Responsabili di Settore e al fine di divulgare le iniziative programmate;

DATO ATTO che:

- tra le professionalita operanti nell'Ente non vi € la figura da ricondurre allo svolgimento
delle mansioni sopra elencate richiedendo le stesse una specifica competenza in materia
giornalistica;

- il Dott. Fabbri Fabio Marco giornalista pubblicista iscritta all'Ordine Nazionale dei Giornalisti
- Albo dei Pubblicisti n. 177360 ¢ la figura idonea a ricoprire tale incarico;

Ritenuto quindi, per i motivi sopra evidenziati, di procedere alla nomina nella figura del
professionista Fabbri Fabio Marco, sopra generalizzata, quale addetto stampa della Comunita
Montana Alta Tuscia Laziale;

Dato atto che tale figura professionale rispondera direttamente al Commissario e alla Giunta
dell’attivita da svolgere;

DECRETA

1. DI NOMINARE, per le motivazioni esposte in premessa, quale addetto all'Ufficio Stampa
della Comunita Montana Alta Tuscia Laziale, con decorrenza dal 15.07.2024 e fino al
31.12.2024, il dott. Fabio Marco Fabbri giornalista pubblicista iscritta all'Ordine Nazionale dei
Giornalisti — Albo dei Pubblicisti n. 177360;

2. DI STABILIRE che l'attivita si svolgera in stretta collaborazione con il Commissario e la
Giunta nell’ambito delle direttive da questi impartite;

3. DI CORRISPONDERE, al dott. Fabio Marco Fabbri coma trattamento economico, la somma
pari ad €. 5.500,00 annui per 13 mensilita, salvo successiva diversa pesatura, e oltre
I'indennita di risultato nei limiti e con le modalita previste dal sistema di misurazione e



valutazione della performance, adottato dall’Ente, nella misura prevista dalla normativa
vigente;

4. DI TRASMETTERE copia del presente decreto al Responsabile dell’Area Amministrativa ed
al Responsabile dell'’Area Economico-Finanziaria per gli adempimenti di competenza;

5. DI DISPORRE, infine, la pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet dell'Ente
all'interno della sezione Amministrazione Trasparente.




